
社会データ

項目 内容 単位 2023年度 関連WEBサイトページ

健康診断受診率 ％ 100 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/work_environment

特定健診実施率 ％ 98.5 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/work_environment

適正体重維持率 ％ 65.8 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/work_environment

喫煙率 ％ 27.0 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/work_environment

運動習慣比率 ％ 26.1 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/work_environment

全社平均所定労働時間 時間 13.4 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/work_environment

ストレスチェック受検率 ％ 89.6 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/work_environment

有給休暇取得日数 日 13.8 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/work_environment

有給休暇取得率
全社員数の付与・

取得日数合計より算出
％ 74.6 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/work_environment

女性活躍推進 女性管理職割合 ％ 3.4 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/social_02

新卒採用女性比率 ％ 37.5 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/social_02

中途採用女性比率 ％ 25.6 https://fusokk.co.jp/sustainabilitys/social_02
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